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BAYER: CESOP, LA MIGLIORE MMAGNE AZJENDAL EPER |
NEOLAUREATI

[AGI0 - Milano, 2 lug., - E' quella di Bayer la migliore imragine aziendale peri neclaureati italiani
che hanno indicato la multinazionale farmaceutica come 'azienda con la migliore immagine
istituzionale., Seguono Coca Cola e Microsoft. E' quanto emerge dalllindagine RGS 2007 di Cesop,
la Recent Graduates Survey, una ricerca condotta su un campione di 2500 neclaureati di tutte le
universita’ italiane, effettuata durante i Job Meeting ed i workszhop, Le aziende che cormmpono il
panel della survey sone 116 ed includono rultinazionali rappresentant tutki i setbtori di business,
Mel 2007 le risposte degli intervistati hanno posizionato il marchio Bayer al primo posto sia
nell'elenco totale delle aziende, sia tra quelle che operano nel settore chirmmico-farmmaceutico,
"L'attrattivita® di Bayer dipende dalla forza del suo marchic e da una scelta di cormunicazione che
seqgue, oltre le tradizionali strateqgie, due filoni fatti di innovazione e di marketing sociale”,
caormmenta Daniele Rozsa, Direttore Corporate Cormmmunications del Gruppo Bayer in Italia, L7
inmovazione nella comunicazione Bayer significa sostenere la realizzazione di filmm in grade di
trasmettere messaggi solidali molte forti @ ad un piu’ ampio pubblico, tra cui i giovani target da

sermpre privilegiato di Bayer”, sottolinea Rosa,

Il marketing sociale pear il Gruppo significa,.m per esermpio, supportare un tearm italiano di GP2
rma soprattutto creare un logo *Fast on Track MOT on Road! per una campagna di communicazione
zociale che diffonda tra i giovani la cultura di una guida su strada corretta, sicura e conzapevale,
Secondo Daniele Rosa “la sfida e’ creare una cormmunity di giovani con la passione delle corse
che accettino il nostro invito ad incontrarsi in pista & non in strada®, Baver ha =scelto di nan
focalizzarsi su un =solo target ma di diverzificare | propri messagqgi. *Probabilmente - continua
Rosa - la capacita’ di parlare anche il linguaggic dei giovani premia, Cosi’ cormme premia la lunga

tradizione nella ricerca e la credibilita’ di una azienda che investe nel progresso tecnologico™ [AGI)
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